Thượng viện Nhân viên Đại học
Ngày 2 tháng11 năm 2021 | 3:30 chiều đến 5:00 chiều | Zoom

I. Gọi đến đơn đặt hàng + Chiến thắng, Tin tức, Shoutouts
a. Tham dự: Gabriel Fonseca, Kayla Jasso, Denise Gimlin, Kennedy Rogers, Angela Linder, Trish Gandu, Ellen Abbey, Krissy Archambeau, Amy Belden, Rachel Tuck, Erin Shields, Jason Bosch, Katie Austin, Matt Houston, Ali Levine, Marissa Kouns, Kendra Nguyễn, Jessica Walles, Sara Rue, Angela Aubrey, Gretchen Holthaus, Teresa Moore, Jessica Pierpoint, Lisa Wood, Quang Nguyễn, Jeswin Chankaramangalam
b. Kháchmời: Tiến sĩ Teri Hall, Bobby Gandu, Grant Seymore, Francine Angell, Rebecca Reiling, Stacy Salters, Anne Marie Brown
II. Hoạt động quản trị chung
a. Nhóm hoạt động COVID
i. Phản hồi/ câu hỏi cấu thành để yêu cầu làm rõ:
1. Tại sao có một chính sách nếu chúng ta không thực thi nó?  Nó hiện đang được thực thi và sẽ tiếp tục được phát triển. 
2. Tiêm chủng đầy đủ có bao gồm tăng cường không? Chúng ta có thể xác nhận ý nghĩa của tiêm chủng đầy đủ không?  Tình trạng tiêm chủng đầy đủ không bao gồm thuốc tăng cường. 
3. Chúng tôi có thể xác nhận nếu các lớp học đang yêu cầu cách ly giao tiếp xã hội theo ngôn ngữ Truyền thông Chiến lược so với Câu hỏi thường gặp liên quan đến nhiệm vụ không? Có những thông tin mâu thuẫn. Họ đang làm việc về điều này và cập nhật thông tin càng nhanh càng tốt. 
4. Tìm kiếm làm rõ hơn về các hình thức và quy trình miễn trừ, quay vòng về quyết định và quy trình nếu được phê duyệt / từ chối. Họ hy vọng sẽ biết trong vòng 2 ngày làm việc. Người giám sát sẽ được thông báo rằng một miễn trừ đã được cấp, nhưng sẽ không biết đó là miễn trừ nào, chỉ là họ tuân thủ.
5. Trường đại học tiếp cận các hình thức miễn trừ như thế nào? Quá trình phê duyệt và tiền lệ trông như thế nào? Cơ hội được miễn trừ là gì? Họ nộp mẫu đơn của họ, và nhân viên nhân sự sẽ xem xét những người đó và trong vòng 2 ngày (hy vọng) sẽ được thông báo. Xem ở trên để biết thêm thông tin. Nó sẽ là một cơ sở từng trường hợp cụ thể.
6. WSU HR và NIAR HR có sử dụng các tiêu chí tương tự liên quan đến miễn trừ không? Họ đang làm việc cùng nhau và sẽ sử dụng cùng một tiêu chí. 
7. Cập nhật bổ sung: 
a. Nhân sự đang làm việc với nhân viên mới để thông báo cho họ cũng như các ứng cử viên để làm cho họ biết và hỏi họ nếu họ có thể  tuân thủ.
b. Cổng thông tin để tải lênthông tin nên được mở vào ngày 15 tháng 11.
c. Hr hiện đang thực hiện các đệ trình miễn trừ khẩu trang. 
d. Truy cập https://www.wichita.edu/services/humanresources/HR_Service_Center/vaccination_and_masking_requirements.php  để biết thêm thông tin.
ii. Đây là một tình huống phức tạp và không dễ dàng để làm việc thông qua. Chúng tôi yêu cầu sự kiên nhẫn và ân sủng khi chúng tôi điều hướng những vấn đề này. 

iii. Để biết thêm thông tin và cập nhật mới nhất liên quan đến Hoạt động Covid, Vắc-xin và hơn thế nữa, hãy truy cập https://www.wichita.edu/about/COVID-19/index.php

b. Ban tư vấn đỗ xe và giao thông vận tải
i. Không cập nhật
c. Ủy ban sử dụng không gian đại học
i. Không cập nhật, meeting vào thứ Sáu
d. Ban chỉ đạo lễ kỷ niệm ngày lễ của giảng viên /nhân viên
i. Không cập nhật
e. Bản cập nhật cuối cùng của lễ nhậm chức:
i. Ghé thăm www.wichita.edu/inauguration  nếu bạn bỏ lỡ việc điều chỉnh buổi lễ thứ Sáu cho Tổng thống Muma!
f. Đại diện Ủy ban Mới
i. Tổng thống đắc cử Denise Gimlin đang phục vụ trong Ủy ban Kế hoạch Tích hợp Nhóm Điều hành Chủ tịch (PET) dự kiến sẽ họp vào ngày 12 tháng 11.
ii. Tổng thống Gabriel Fonseca đang phục vụ trong Ủy ban Tìm kiếm Hiệu trưởng
iii. Kennedy Rogers đang phục vụ trong Ủy ban Tìm kiếm Cảnh sát
III. Trình bày
a. Tiến sĩ Teri Hall, Phòng Công tác Sinh viên (3:45 chiều)
i. Tiến sĩ Hall trình bày về Bộ phận Công tác Sinh viên. Xem PowerPoint để biết thêm thông tin. Tiến sĩ Hall  có thể liên lạc trực tiếp tại  teri.hall@wichita.edu.
IV. Kinh doanh cũ
V. Thảo luận và  kinh doanh mới
a. Hành động được yêu cầu: Hành động theo khuyến nghị thành lập Ủy ban đặc biệt về đánh giá hàng năm. Vui lòng xem lại phần đính kèm để biết thêm chi tiết. 
b. Chuyển động: Rachel Tuck và econded của Erin Shields
c. Hành động: Chuyển động trôi qua nhất trí.
VI. Hoãn lại/Các cuộc họp và sự kiện sắp tới
a. Cuộc họp tiếp theo: Thứ Ba, ngày 16 tháng 11 th qua Zoom
i. Hr và United Way sẽ tham gia cùng chúng tôi!
b. Cuộc họp cuối cùng cho mùa thu là tháng 12. 7th.
 
